
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

第   ４５  号 

Ｈ３０Ｈ３０Ｈ３０Ｈ３０....４月２６４月２６４月２６４月２６日日日日    
発行：発行：発行：発行：株式会社フルライフ株式会社フルライフ株式会社フルライフ株式会社フルライフ[[[[総務部総務部総務部総務部]]]]    

住所：住所：住所：住所：横浜市南区山王町横浜市南区山王町横浜市南区山王町横浜市南区山王町 3333----24242424----8888    

港横浜ビル港横浜ビル港横浜ビル港横浜ビル 4444 階階階階    

T E L :T E L :T E L :T E L :045045045045－－－－250250250250－－－－1850185018501850    

F A X :F A X :F A X :F A X :045045045045－－－－250250250250－－－－1852185218521852    

U R L :http:U R L :http:U R L :http:U R L :http://www.fulllife.co.jp//www.fulllife.co.jp//www.fulllife.co.jp//www.fulllife.co.jp    

介介介介    護護護護    事事事事    業業業業    部部部部    
ＦＦＦＦＦＦＦＦＬＬＬＬＬＬＬＬ横横横横横横横横浜浜浜浜浜浜浜浜        

日々の活動有難う御座います。皆様へ向けて研修会もより良い内容のものを企画致しますので、ご参加お待ちしております。私達と一緒に働 

いて頂けるヘルパーさんを大募集！！お知り合いの方等いらっしゃいましたらご紹介下さい。 

ＦＦＦＦＦＦＦＦＬＬＬＬＬＬＬＬ関関関関関関関関内内内内内内内内        

いつも御協力頂き有難う御座います。より良いサービスが提供出来る様スタッフ一同頑張りたいと思います。 

ＦＦＦＦＦＦＦＦＬＬＬＬＬＬＬＬ保保保保保保保保土土土土土土土土ヶヶヶヶヶヶヶヶ谷谷谷谷谷谷谷谷        

ヘルパーの皆様、日々の活動有難う御座います。事務所にお飲み物を用意しておりますので、水分補給や休憩にお立ち寄り下さい。事務所内 

で介護技術研修を行っておりますので御希望の際はお気軽にお申し出下さい。 

ＦＦＦＦＦＦＦＦＬＬＬＬＬＬＬＬ磯磯磯磯磯磯磯磯子子子子子子子子        

ヘルパーの皆様、日々の活動有難う御座います。これからの福祉業界は今までに増して皆様の力を必要としています。FL 磯子は新しいスタッ 

フが加わり勢いを増しています。皆様の一層の御協力を頂きます様お願い致します。 

ＦＦＦＦＦＦＦＦＬＬＬＬＬＬＬＬ港港港港港港港港南南南南南南南南        

今年も事務所の駐車場に燕が飛来し巣作りをする季節となり、皆様のお蔭で春を迎える事ができました。いつも感謝の気持ちで一杯です。 

スタッフも増え 5月より FL 港南は新体制になります。今後共 FL 港南を支えてくださる様心よりお願い申し上げます。 

ＦＦＦＦＦＦＦＦＬＬＬＬＬＬＬＬ本本本本本本本本郷郷郷郷郷郷郷郷台台台台台台台台        

薫風爽やかな季節になり、事務所の前では艶やかに桜の花びらが舞っております。ヘルパーの皆様日々の活動本当に有難う御座います。皆様 

のお力添え感謝致します。来期もどうぞ宜しくお願い致します。時節柄どうぞ御自愛下さい。 

ＦＦＦＦＦＦＦＦＬＬＬＬＬＬＬＬ鶴鶴鶴鶴鶴鶴鶴鶴見見見見見見見見        

ヘルパ－の皆様、日々の活動有難う御座います。事業所内研修をまた 5月に実施します。私達も日々勉強しながら、成長できる様努めて参り 

ます。より良いサ－ビスが提供できる様に今後ともご協力宜しくお願い致します。 

ＦＦＦＦＦＦＦＦＬＬＬＬＬＬＬＬ神神神神神神神神奈奈奈奈奈奈奈奈川川川川川川川川        

かるく汗ばむ季節、ヘルパーの皆様におかれましては、日々の活動お疲れ様です。FL 神奈川は、5月より新体制でのリスタートとなります。 

新しいメンバーも増え、賑やかで楽しい雰囲気ですので、活動の合間にぜひお立ち寄り下さい。お待ちしております。 

ＦＦＦＦＦＦＦＦＬＬＬＬＬＬＬＬ川川川川川川川川崎崎崎崎崎崎崎崎        

ヘルパーの皆様、日々のお仕事ご苦労様です！FL 川崎は地域密着型サービス（24 時間化）を始めてから 4年目に突入しました。新年度も皆 

様にご協力頂きながら、地域に密着した心のこもったサービスを提供していきたいと思います。 

ＦＦＦＦＦＦＦＦＬＬＬＬＬＬＬＬ中中中中中中中中原原原原原原原原        

暖かな日差しの中花々の美しさが楽しめる季節となりました。ヘルパーの皆様日々のお仕事有難う御座います。誠実なサービスの積み重ねが 

FL 中原の大きな成長の柱です。来期に向けて一層の飛躍の一翼を宜しくお願い致します。 

ＦＦＦＦＦＦＦＦＬＬＬＬＬＬＬＬ福福福福福福福福祉祉祉祉祉祉祉祉用用用用用用用用具具具具具具具具ララララララララボボボボボボボボ        

4 月も始まり新社会人もいろいろな場所で見かける様になりました。来期に向けて FL 福祉用具ラボが成長できる様努力して参りますので、ご 

指導ご協力宜しくお願い致します。 

 

 

 

本本本本    社社社社    
23 期も残り僅かになりますが、皆様の御尽力により今年度も無事に終えることが出来そうです。今年度フルライフで働いて頂き有難う御座い 

ました。5月より新年度を迎えますが深刻な人手不足での運営が強いられる 1年になると思います。1人でも多くの人が「フルライフで働き 

たい、フルライフで働き続けたい」と思える会社になる様、本社スタッフ一同尽力して参ります。新年度もどうぞ宜しくお願い致します。 

 

業業業業    務務務務    部部部部    
ＦＦＦＦＦＦＦＦＬＬＬＬＬＬＬＬススススススススママママママママーーーーーーーートトトトトトトトケケケケケケケケアアアアアアアア川川川川川川川川崎崎崎崎崎崎崎崎        

4 月になり、皆さんの周りでも様々な変化があるかと思いますが、皆様の笑顔や明るい表情は変わる事のないものです。明るい笑顔で新しい 

利用者を共に迎えていきましょう！！新年度も宜しくお願い致します！ 

ＦＦＦＦＦＦＦＦＬＬＬＬＬＬＬＬススススススススママママママママーーーーーーーートトトトトトトトケケケケケケケケアアアアアアアア川川川川川川川川崎崎崎崎崎崎崎崎北北北北北北北北部部部部部部部部        

4 月になりました！！卒業生がいなくなり寂しさはありますが、新しく入ってきた児童もいますので FLSC 川崎北部スタッフ一丸となって子ど 

も達が楽しく安全に過ごせるよう努めて参りたいと思います。サポーターの皆様、ご協力宜しくお願い致します。 

ＦＦＦＦＦＦＦＦＬＬＬＬＬＬＬＬ花花花花花花花花のののののののの里里里里里里里里        

心地よい季節になってきました。日頃よりスタッフの皆様には御尽力頂き大変感謝しております。また新たな出発により働きやすい雰囲気を 

心掛けていきます。今後共宜しくお願い致します。 

ＦＦＦＦＦＦＦＦＬＬＬＬＬＬＬＬななななななななででででででででししししししししここここここここ 

FL なでしこは 6年目を迎えます。一人一人のニーズに寄り添い心のこもったサービスを提供出来る様に初心に帰り頑張って参ります。 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

散歩日和が続く過ごしやすい季節になりました。4 月は 1 年 

の中でも何かとせわしい時期ですが、皆様いかがお過ごしで 

しょうか。この時期は毎年、通勤電車の中で慣れない真新し 

いスーツを着た新社会人を多く目にします。今年の新社会人 

は、平成 9年 3 月卒の調査開始以降、過去最高の就職内定率

(大学卒)を記録した年に社会人になった人たちと言われて 

います。入社式をクルーザーで行う会社がある等、バブル期 

を彷彿とさせるニュースが話題になりました。就職氷河期に

社会人になった方からすると考えられないのではないでし 

ょうか。少子高齢化による働き手の人手不足で企業が採用活

動を強化した結果、就職内定率が過去最高を記録したと言わ 

れています。少子高齢化に加え人口減が加速する中、今後も 

記録を更新し続けそうですね。深刻な働き手の人手不足によ 

り「企業が人を選ぶから人が企業を選ぶ」時代に変わりつつ 

あり、今後の人材獲得競争は更に激しさを増しそうです。FL 

も選ばれる企業になれる様、魅力ある職場づくりに一層注力 

していく必要がありそうです。魅力ある職場づくりには従業 

員皆様の御協力が不可欠です。魅力ある職場づくりの為、新 

年度も FL で働き続けて下さい。宜しくお願い致します。 

 

 

    川崎市幸区、多摩区の 

タイムケアセンター(4拠点)の運営 

を 3 月 31 日をもって終了しました。 
 

この度、川崎市の事業縮小に伴い、フルライフが市から委託を 

 受け運営しておりました 4拠点(幸区：2拠点、多摩区：2拠点)の 

タイムケアセンターは平成30年3月31日をもって終了致しました。 

多くの御支援を頂き有難う御座いました。高津区 2拠点のタイムケ

アセンターにおきましては今年度も引き続き運営して参ります。 

【運営を終了したタイムケアセンター】 
南加瀬タイムケアセンター(幸区) 

下平間タイムケアセンター(幸区) 

三田タイムケアセンター (多摩区) 

長尾タイムケアセンター (多摩区) 

 

 

   

春風が頬に心地よい季節となりました。皆様方の頑張りのお陰で FL もまずまずの業績を保ちながら 23 期の最終月を迎えています。1年間 

有難う御座いました。5月からの 24 期もどうぞ宜しくお願いします。さて、皆様御存知の通り今月から改定された新しい介護制度が始まっ 

ています。介護報酬も従来より約 2％程度プラスになり私達介護業者にとって多少の規制が加えられたもののサービス運用には十分な配慮 

がなされたものになっています。75 歳以上の高齢者の急速な増加に伴う医療、介護費用の高騰を予測し今回の改定の方向性は「介護予防」、 

「健康づくり」に最重点が置かれこれからの制度持続を前提とした多様な主体による生活支援、介護支援が整備されています。地域包括支 

援システムが更にパワーアップされ地域での多職種連携を基本とした健全で質の高い効率的な介護の提供体制の構築が特筆されます。2020 

年のオリンピックを挟むこれから先 5年間の国状の変化や景気の動向にもよりますが、私達も今回の制度を遵守し工夫、改善を重ねた積極 

的なサービス活動を展開して業績向上に励みたいものです。最近、私の業務の一環として FL 各事業所のサ責さん、ケアマネさん、管理者さ 

ん達と「期末の後挨拶」と「日頃の御厚意への御礼」を目的として他社の事業所を何十社か巡訪致しました。大小様々な事業所のたくさん 

の方々と面談を重ね、改定への準備、業績の動向、FL の評価と注文、介護看護サービスの紹介等々意見を交えることができ大変勉強になり 

ました。皆様総じて今回の改定への評価は welcome でしたが「人が採れない」、「新規が来ない」、「健全な労務管理ができない」等この業界 

特有の悩みはむしろ増大している様に感じました。また、どの企業も当然のこととして制度遵守をスローガンとしコンプライアンスの精度 

を高め必死でサービス活動を展開されていることが良く分かりました。居住環境、労働環境、各種の処遇策等 FL は比較的高い水準にあり、 

少なからず自信も得られましたがまだまだ改善すべき点も教えられ、これからの事業運営の中で皆様方と共に勉強して参りたいと強く認識 

致しました。どうぞ御協力を宜しくお願いします。新緑がいよいよ鮮やかになります。思い切り自然を満喫し、颯爽とサービス活動に汗を 

流して頂きたくお願い致します。「健康づくり」を実践して参りましょう。                  代表取締役 植田 昭憲 

一緒に働いて頂ける仲間を募集しています。友人、知人の方に当社を是非ご紹介下さい。募集している求人は児童～高齢関係まで幅広い職種 

(ホームヘルパー、サービス提供責任者、オペレーター、ケアマネジャー、福祉用具専門相談員、認知デイスタッフ、障がい児・者デイスタ 

ッフ、訪問看護・リハビリスタッフ、事務等)です。正社員、契約社員、パート・アルバイト全て募集しています。宜しくお願い致します。 

 

 

 

 


